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Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante 'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ii/La Sottoscritto/a . F K QN g 5&6@ ﬁ 5 772{544{7
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dipendente dell’/ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso l'u.o.
D s e CON la qualifica di

w7 dipendente dell'Azienda faﬁbﬁ/‘%ﬂ; //)CCS Y% (ﬁ”/%p Qﬁ ///V/?/Z/ /7,&%4(”’)
;Q in servizio presso I'U.0. @f//e L/Z@/ﬂ /ﬂ(’m@‘/
con la qualifica di ...... l}[ [ZC;FMZC) ’)7°W75&1‘7 M/’ng/?

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n® g—gq del . C/Z/OA/ZLWZ .. nell'ambito della procedura
COMrINGTD....NGHU 0. AN B, cél/ZéfZ’Zb S TUURA B TR EIA

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veri itiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo fl, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.Igs.

165/2001).



3. che, presa visione dell’elenco dej partecipanti aila procedura di cuj S0pra, non sussiste fra lo stesse
e i suddett partecipanti alcuna delle situazioni dj incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41,
della Legge . 190/2012 e dalyart, 7 del DpR 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste

dall'art. 51 del Codice di Procedura Civile.

ila sottoscritta/a dichiara dj essere stato/a :’nformato/& al sensidell'art. 13 del Decreto Legisiativo 30 giugno 2003 .
196, circa i) trattamento dei dati personali raccolti, ed in barticolare che talj dati Sa1anno trattati, anche con strumenti
informatici, estlusivamente per le finalita per le quali fa presente dichiarazione viene resa,

" SAN GERARDO BET TIRTO
SC CHIRURGIA TORACIJA
Prof. PETRELLA FRANCE o]}

Art. 35, comma 3, lett, a), Dulgs. 165/2001. Reclutamente def personale Matr. 402012 -

Le commissioni di concorso devono essere Lomposte esclusivaments con esperti di provats Qﬁﬁp@?&% %QF@ :Z;gt@r?ejd? concorse, scelti tra
funzionari delle amministrazion, docenti ed estranef  alle medesime, che non siane  component dellorgano ¢ direzione  politica
deit‘ammmistrazione, che non ricoprano cariche politiche ¢ che non skang fappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed arganizzazion
sindacali o dalje associazioni professionali,

Art. 35-bis, Dulgs. 16572001, Prevenzione def fenomaens delia orruzione nella formazione dj commissioni e nalfe assegnazioni agli uffiei
Coloro che sonp stati condannati, anche con sentenza NOn passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | def titolo 1 del libro secondo del cadice
penale;

a} non POsSONG  fyre parte, anche con compiti dj segreteria, dj Lommissioni  per Vaccesso o |3 selezione 4 pubbiici impieghi;
b non possens @ssere assegnati, anche con funzipni direttive, agli uffici preposti aila pestione delle risorge finanziarie, all'acquisizione di benj,
servizi e forniture, nonché alla concessions o allerogazione di suvvenzioni, contributi, sussich, ausili finanziari G attribuzioni o vantagei economici o
SOggetti pubblici o privati; :

¢} non possong fare parte delle commission; per o seelta del contragnte per Vaffidamentg d favori, forniture o Servizi per g concessions o
Ferogazione di sovvenzion, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonche per Fattriburione divantaggi Leonemici dj qualungue genere.

Art. 1, comma 41, Legge 19072012, Confliseo di interessi
i responsabile et protedimants o | titolar degli uifici competentt ad adotiare parery, te valutazions tecniche, ghi atti endoprocedimentali o il
Proweadimento finaje devono astenars in caso di canfiittn di interessi, segnalando ogoi situszione di conflitto, anche potenziale.

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione

Il dipendente astiene daf bartecipare all'adozione di dacisioni o ad attivitd che possane coinvolgere interess propri, ovvera di syp; parenti,
affini entrg jf secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con e quali abbig rapporti di frequentazione abituale, ovvero, o
soggetti od Srganizzazioni con cyj egli o il coniuge abbia Lausa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito 0 debito significativi, ovverp g
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, Curators, procuratore o agents ovvern d; enti, associazioni anche non riconosciute, comi
sacletd o stabilimenti di cu; Sia amministratore o Berante o dirigente, | dipendente s astiene in ogni altro Case in cui esistane gravi ragioni

di convenienza,

Art. 51 cp.c., Astensione del giudice

1 giudice ha Fobibligo di astenersi:

1} se ha interesse nella causa o in altra vertente su identicy Questione di diritto;

2} se egli stessp ta moglie & parente fino al quarto arado o legato da vincoli di affiliazione, o & Convive
o di alcuno dej difensori;

3} se egli stesso o la moglie ha Causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debitg “on una delle parti o aleyng deig
4] se ha dato consigho o prestato patracinio nelia Causa, 0 ha depasto in €553 come testimone, oppure ne ha conosciuta tome magistrato in aitro
grado def RIacesso o come arbitro o vi ha prestato assistenza Lome consulente tecnico;

5)se o tutare, turatore, amministratore di sustegne, Proturatore, agente o datore di lavora i una delie parti: 5€, inoltre, ¢ amministratore o
Berente di yn ente, di un'associazione anche non riconoscivta, di un comitato, di una societs o stabilimento che ha interesse nella causy,

In ogni altro casg in cui esistonn gravi ragioni di convenienza, il giudice pus richiedore ai capa dellufficio Vautorizzazione atl astenersi: quande
fastensione riguarda #l capo defi'ufficio, Pautorizzazione & chiests al capo deil'ufficio superiore,

e o commensalp abituale di uny defle parti

uoi difensori;

Si allega documento dj riconoscimento



